AGENCIA DE FOMENTO DO'ESTADO DE PERNAMBUCO S.A.
CNPJIMF . 13.178.530/9001:15
NIRE r.° 2€.306.019.248'

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
REALIZADA EM 20 DE JUNHO DE 2012.

Data, Hora e Local: Aos 20 dias do més de junho de 2012, as 16h, na sede social
da AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE PERNAMBUCO S.A.
(“Sociedade”), na Cidade do Recife, Estado de Pernambuco, situada a Av.

Governador Agamenon Magalhées, n® 906, Bairro do Espinheiro, CEP. 52.020-
000.

Convocacdo: Convocada por seu Presidente, mediante notificacdo escrita
entregue com antecedéncia de 03 (trés) uteis, e com apresentagdo da pauta dos

assuntos a serem tratados, nos termos do art. 28 do Estatuto Social.

Presenca: Presentes Antonio Carlos Maranh&o de Aguiar, Agnaldo Nunes de Souza,
Djalmo de Oliveira Ledo, e José Tarcisio da Silva, todos membros titulares do

Conselho de Administracao.

Mesa: Sr. Antonio Carlos Maranhdo de Aguiar, Presidente. Sra. Angélica
Cristiane Lira Miranda, Secretaria.

Ordem do Dia: Exame, discussdao e aprovagdo das seguintes matérias: (a)
apresentacdo do andamento do processo de planejamento estratégico; (b)
apresentacdo do andamento do processo de selegcdo simplificada; (c) aprovacao da
politica de remuneracdo dos administradores da sociedade; (d) aprovagdo dos
Regimentos Internos do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva da

sociedade e; (e) outros assuntos correlatos.
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Deliberacdes Tomadas por -YJnanimidade -de Veos.’sem Reservas ou
Restricdes: Apoés lida a Ordem do Dia pelo Preéide‘rite, os Conselheiros
aprovaram, por unanimidade de votqs:;

(a) Apresentacdo do andamient _do- processo _de planejamento
estratégico: Por meio de apresentagdo do status atual do processo de

planejamento estratégico, os Conselheiros avaliaram os resultados da

1° Oficina e das atividades em andamento, elaboradas e monitoradas
pela CEPLAN — Consultoria Econdémica e Planejamento, em conjunto
com o grupo de trabalho constituido para tal finalidade. Em seguida, os
Conselheiros tomaram ciéncia das etapas ja cumpridas, e aprovaram o
cronograma das atividades posteriores. O Presidente do Conselho
destacou a importancia de atualizacdo bianual do Planejamento
Estratégico, para os ajustes que se fagcam necessarios, em virtude da
fase inicial das atividades da Sociedade.

(b) Apresentacdo do andamento do processo de selecao simplificada:

Ap6s a apresentagdo das justificativas para a necessidade de
realizacdo da selecdo simplificada, bem como, da solicitagédo
encaminhada a Camara de Politica de Pessoal — CPP por meio do
Oficio PRESI N° 001/2012, os Conselheiros recomendaram o emprego
das diligéncias necessarias para o acompanhamento sistemético do
pedido constante no referido Oficio. Ao final da presente reunido, os
membros do Conselho tomaram ciéncia da recepgao do Oficio GGPOP
n° 095/2012, datado de 19 de junho de 2012, o qual contemplou a
autorizagdo concedida pela Secretaria de Administracdo do Estado —

SAD, para a realizagdo da selegao simplificada.

(c) Aprovacdo da politica de remuneracdo dos administradores da

sociedade: Os Conselheiros apreciaram a Proposta de Politica de
Remuneragdo dos Administradores apresentada pela Diretoria
Executiva, para cumprimento do disposto na Resolugdo CMN n°

3.921/2010 e decidiram pela deliberacdo em reunido posterior,
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Espinheiro, localizads -ao lade " da sede "da Sociedade. Os
Conselheiros diseutiram’ as Vantégéns déklcnagéo, decorrentes da
confrontagdo do imével  dentre as quais, a facilidade e menor custo
com o compartilhaments co fsiStemé rie informatica - e aprovaram a
celebracao de contato de lccagdo para ta! finalidade, pelo custo
mensal de R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Estabelecimento de parcerias para incentivo a formalizacido dos
artesdaos e artesds: A Diretoria Executiva expds as dificuldades

enfrentadas na concessao de empréstimos aos artesaos e artesas,
em razado da nao formalizagdo, comum aos artistas pertencentes a
essa categoria e destacou os impactos no desenvolvimento das
acbes da Sociedade durante a FENEARTE. Os Conselheiros
decidiram pela manutencéo da formalizacdo, como critério para a
concessao de crédito e destacaram a possibilidade de formagao de
parcerias com outras entidades, visando o incentivo a formalizagéo
dos artistas proponentes. Em se tratando da FENEARTE 2012 -
Feira Nacional de Negécios do Artesanato, os Conselheiros
sugeriram o estabelecimento de parceria entre a Sociedade e a
Federacdo das Associagdes das Micro Empresas e Empresas de
Pequeno Porte do Estado de Pernambuco — FEMICRO PE, visando
a participacdo da FEMICRO no stand da Sociedade, para
orientacdo dos artesdos interessados na formalizagéo. O Presidente
do Conselho destacou a importancia de adesao pela Sociedade, ao
portal EMPREENDE PE, como meio de divulgacdo das acdes de

apoio ao empreendedorismo.

Apresentacdo da carteira de clientes da Sociedade: A Diretoria

Executiva apresentou a evolugdo das operacdes contratadas pelos
clientes da Sociedade e enfatizou as dificuldades na concesséo de
microcrédito, em razdo do atual contexto econdémico, em especial:
(a) os impactos decorrentes da crise da Europa, que diminuiram a

demanda pelo crédito e; (b) as estratégias adotadas pelo Governo
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Federal brasileirc, na- concessas de- juros subsidiados nas
operagdes de microcredito.

v. Antecipacdo de _crgderéciahieﬁto junty. a0 BNDES: O Vice-
Presidente do CONAD dientificou'o Consetho sobre gestdes feitas

junto ao BNDES que culminaram com a possibilidade de

encaminhamento de Carta Consulta para credenciamento da
Sociedade, como agente financeiro do BNDES, dispensada a
exigéncia do prazo minimo de 02 (dois) anos de funcionamento da
instituicdo, em razéo do atendimento, dentre outros, aos seguintes
requisitos: (a) “capacidade técnica para avaliacdo e
acompanhamento de operacdes, projetos e empresas adequada a
seu mercado de atuacao” e; (b) baixo grau de endividamento do
Estado, na qualidade de acionista majoritario. O Vice-Presidente do
Conselho destacou ainda, a importancia da antecipacdo, que
garantira a Sociedade, o cumprimento prévio das metas constantes
no Plano de Negdcios, aprovado pelo Banco Central do Brasil.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi suspensa a sessdo pelo tempo

necessario a lavratura da presente ata que, depois de lida e aprovada, foi assinada
por todos.

Certifico que a presente ata é cdpia fiel da original, lavrada em livro préprio.

Recife, 20 de junho de 2012.

Mesa:

g ) 5 ;
Antonio Carlos Marg\nj)éo‘ de Aguiar Alsféélicé Cristiane Lira Miranda
Presidente da Mesa; | Secretaria
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSEEHO* DE:ADMINISTRAGAO DA AGENCIA DE
FOMENTO DO ESTADO DE PERNAMBUCO - 20 dé jiinhd de 2012
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA AGENCIA DE
FOMENTO DO ESTADO DE PERNAMBUCO S.A. - CONAD

Capitulo | - Competéncias e Atribuigdes:

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 1° Este regimento tem por finalidade estabelecer normas para o funcionamento
do Conselho de Administragcéo da Agéncia de Fomento do Estado de Pernambuco
S.A., doravante designado simplesmente “CONAD’, definindo suas
responsabilidades e atribuicdes, observados o Estatuto Social, a Lei das Sociedades
por Agbes, os principios que norteiam a Administracéo Publica, bem como as boas
praticas de governanga corporativa.

Art. 2° O Conselho de Administragcdo da Agéncia de Fomento do Estado de
Pernambuco S.A. é 6rgdo responsavel por definir as atribuicdes estratégicas,
orientadoras, eletivas e fiscalizadoras dos atos de gestdo administrativa, visando a
protecao dos interesses da Sociedade, valorizagdo de seu patriménio, satisfeitas as
exigéncias do bem publico e da funcdo social da Sociedade. Essas atribuicbes nao
abrangem fungdes operacionais ou executivas.

Art. 3° Além das competéncias previstas em lei e no Estatuto Social séo atribuigbes
do Conselho de Administragao:

i.  definir a estratégia para os negécios da Sociedade;
ii. analisar os assuntos de relevancia concernentes a Sociedade;
ii. supervisionar efetivamente a sua gestdo em prol dos interesses dos
acionistas, bem como, dos interesses publicos;
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iv.  deliberar acerca dos assgmt@s apresentados net pa.u‘ta das reunides, conforme
definida pelo Presidentes dcs Gonséﬁ’o,. abos c!uv1das sugestdes dos demais
conselheiros e do PreS|dente da Diretoria Executiva.

v. realizar gestdes junto ao»pod.er .publnco ,estad,ua! sempre que se fizer
necessario para preserya:‘ bc. c,ompr'omzssosg *e 0s altos interesses da
Sociedade. SR ST

DO PRESIDENTE:

Art. 4° Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete:

iii.
iv.

Vi.

Vil.

vii.

Xi.

Xii.
Xiii.

convocar e presidir as reuniées, submetendo aos Conselheiros a pauta dos
assuntos, nos termos deste Regimento, e eventuais alteragoes;

orientar os trabalhos, mantendo em ordem os debates, bem como solucionar
questdes de ordem suscitadas nas reunides;

apurar as votagdes e proclamar os resultados;

encaminhar, a quem de direito, as deliberagdes do Conselho;

designar relator para exame de processo;

autorizar, consultado o Colegiado, a presencga nas reunides de pessoas que,
por si ou por Orgaos que representem, possam prestar esclarecimentos
pertinentes as matérias em pauta, permanecendo nas reuniées durante o
tempo em que estiver em discussdo o assunto de sua especialidade que
originou o convite ou em relagéo ao qual devam opinar;

cumprir e fazer cumprir o0 Regimento Interno e as demais disposi¢des legais
ou regulamentares do funcionamento do Conselho;

assinar a correspondéncia oficial do Conselho;

acompanhar a performance do Conselho, dos conselheiros e dos Comités,
com o intuito de melhorar o desempenho de forma continua;

realizar planejamento sucessorio dos conselheiros;

supervisionar os trabalhos de secretaria do Conselho de Administracgao;
representar o Conselho de Administragdo nas Assembleias Gerais;

avaliar a necessidade de convocacao do Conselho de Administracao para
realizacao de reunidao extraordinaria, nos casos de proposta apresentada por
membro Unico do Conselho, conforme hipdteses previstas no paragrafo
segundo do art. 6°.

Paragrafo Primeiro: Nas auséncias e impedimentos, o Presidente do CONAD sera
substituido pelo Vice-Presidente.
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Paragrafo Segundo: Na hlpotlese de ausent:;a w ma}i)edlmento temporario do
Presidente e do Vice- PreSIdenteodo CUNAD, as Iungoes do Presidente serao

exercidas por outro membro do CONAD indicado pelo seu Presidente.
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Art. 5° A cada membro do Conselho compete:

i. comparecer as reunides do Colegiado e, na hipétese de encontrar-se
impedido do comparecimento as reunides, informar ao Presidente, no prazo
minimo de 24 (vinte e quatro) horas da realizac¢éo da reunio;

ii.  emitir pareceres sobre as matérias que lhe forem submetidas para exame;

i. tomar parte ativa e diligentemente nas discussées e votacdes, pedindo vistas
da matéria, se julgar necessario, durante a discussao e antes da votagao;

iv. apresentar declaracéo de voto, escrita ou oral, ou, se preferir, registrar sua
divergéncia ou ressalva, quando for o caso;

v. solicitar aos érgéos da administragdo esclarecimentos ou informagoes, desde
que relacionados a sua funcéo fiscalizadora;

vi. abster-se de intervir, isoladamente ou em conjunto com terceiro, em
quaisquer negocios com a sociedade, seu acionista controlador, salvo
mediante aprovagéo prévia e especifica do Conselho;

vii.  declarar, previamente a deliberacao, que, por qualquer motivo, tem interesse
particular ou conflitante com o da sociedade quanto a determinada matéria
submetida a sua apreciagao, abstendo-se de sua discusséo e voto;

viii.  manter sigilo sobre toda e qualquer informacéo da sociedade a que tiver
acesso em razao do exercicio do cargo, bem como exigir o mesmo tratamento
sigiloso dos profissionais que |he prestem assessoria, utilizando-a somente
para o exercicio de suas funcdes de conselheiro, sob pena de responder pelo
ato que contribuir para sua indevida divulgagéo; '

ix. zelar pela adogdo das boas praticas de governanga corporativa; e

X. exercer as atribuicbes legais, inerentes & funcado de Conselheiro de
Administracao.

Paragrafo Unico. Antes de encerrada a votacdo e da proclamagdo do resultado,
qualquer Conselheiro que ja tenha proferido seu voto podera requerer ao Presidente
o registro da reconsideragédo do voto, consignando-se na Ata esta circunstancia e o
novo voto proferido.

Capitulo Il - das Reunides do Conselho:
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Art. 6° O Conselho de Admnmstragaoo Treunirse-&’, em sess@o ordinaria,
trimestralmente, e em sessdo extraordlnana eempre que‘se julgar necessario.
Paragrafo Primeiro: As reunides do‘Conselho de Admmlstragao serao convocadas
por seu Presidente ou seu Vwe—Pfessdente, nmecilante proposta da Diretoria
Executiva da Sociedade ou da masona Sabsoluta de= smas'membros
*a ea 2 » «a

Paragrafo Segundo: As reunides do Conselho de Administragdo poderao ser ainda
propostas por qualquer membro do Conselho, mediante justificativa expressa,
cabendo ao Presidente, a avaliagao quanto & necessidade de sua realizagao.

Paragrafo Terceiro: Perdera o cargo, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o
membro do Conselho de Administracdo que deixar de comparecer, com ou sem
justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a quatro reuniées ordinarias
alternadas durante o prazo do mandato.

Pardgrafo Quarto: As reunides serdo realizadas, preferencialmente, na sede da
sociedade ou, excepcionalmente, de forma virtual, mediante teleconferéncia ou
videoconferéncia.

Paragrafo Quinto: A aprovagédo das matérias submetidas a deliberagéo do Conselho
de Administragcdo exige voto favoravel da maioria de seus membros.

Paragrafo Sexto: O Presidente em exercicio, em caso de empate nas votagdes, além
do voto comum, tera voto de qualidade.

Paragrafo Sétimo: As minutas das atas lavradas durante as reunides do CONAD
serao enviadas aos Conselheiros, para validagédo, por meio eletrdnico, com aviso de
recebimento, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, para posterior assinatura. Decorrido o
prazo assinalado, considerar-se-a tacitamente aprovada a respectiva minuta.

Art. 7° A convocagao dos Conselheiros para as reunides ordinarias sera efetuada,
pelo Presidente ou pelo Vice — Presidente, por notificagdo escrita, com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias uteis de sua realizagéo.

Paragrafo Primeiro: Em carater de urgéncia, as reunides do Conselho de
Administracdo poderdo ser convocadas por seu Presidente, sem a observancia do
prazo acima, desde que cientes todos os demais integrantes do Conselho.

Paragrafo Segundo: No ato de convocagao serdo remetidas aos Conselheiros:

i.  apauta dareunido e copia da ata da reunido anterior,;
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ii. copias dos processos coéstqﬁ;es dapauta. er s
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Paragrafo Terceiro: Em casos de urgéncia, reconhecida pelo plenario, poderdo ser
submetidos a discuss&o e votagac;dacumentes nao. incluidos na pauta.

i é }. 5: ;‘4 ";l( 2;‘
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Art. 8° O Conselho de Administragao rednir=se-a, em primeira convocagao, com a
presenca da maioria dos seus membros e, em segunda convocagao, com qualquer
numero, e suas deliberagbes serdo tomadas de acordo com o estabelecido no § 5

do art. 6° deste Regimento.

Art. 9° As deliberagdes e pronunciamentos do Conselho de Administragcéo serédo
lavrados no Livro de Registro de Atas de Reuniées do Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico. As atas serdo lavradas de forma sumaria, com indicagdo do
numero de ordem, data e local, Conselheiros presentes e relatos dos assuntos
tratados e deliberagbes tomadas.

Art. 10 O desenvolvimento dos trabalhos nas reunides tera a seguinte sequéncia:

I.  verificagado da existéncia de quérum;
ii. lavratura de ata para consignar eventual inexisténcia de quérum;
ii.  comunicacgdes do Presidente e dos Conselheiros;
iv. exame do caderno de pendéncias;
v. discussao e votacao dos assuntos em pauta; e
vi.  outros assuntos de interesse geral.

Art. 11 Na discussao dos relatérios e pareceres, o Presidente concedera a palavra
aos Conselheiros que a solicitarem, podendo estes, durante a discussédo, formular
requerimentos verbais ou escritos, solicitando providénciaé para a instrugéo do
assunto em debate.

Art. 12 O Conselheiro que nao se julgar suficientemente esclarecido sobre a matéria
podera pedir vista do documento ou adiamento da discusséo, desde que antes
de iniciada a votagao.

Paragrafo Unico: O prazo de vista sera concedido até no maximo a reunido seguinte.

Capitulo lll - Disposi¢oes Gerais:
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Art. 13 Sem prejuizo das normas legais e regliametitares aplicaveis, as atividades
do Conselho de Administragao Jegerse-40 pelaiLei das Sociedades Anonimas, pelo
Estatuto Social e por este Regimento Interno. ' .

X ’ 3 £ Yan

Art. 14 Os membros do Conseaho Je“ Admim«lragao serdo investidos em seus

cargos mediante assinatura de termo de posse "apbs a nomologacao de seus nomes
pelo Banco Central do Brasil.

Art. 15 Em caso de vacancia, renuncia, falecimento ou impedimento de membro
efetivo, o Presidente do Conselho, ou, na sua falta, o Vice-Presidente, convocara,
tempestivamente, o respectivo suplente.

Art. 16 Cabera ao Conselho dirimir quaisquer duvidas existentes e casos omissos
deste Regimento, bem como promover as modificagdes que julgar necessarias.

Art. 17 Os membros do Conselho deverao informar, imediatamente, as modificagdes
em suas posicoes acionarias na Sociedade as areas envolvidas, nas condigdes
previstas na Politica de Divulgacao de Informagées da AGEFEPE.

Art. 18 Quando eleitos, os Conselheiros deverao firmar Termo de Confidencialidade
com a Sociedade, garantindo, durante e apds o exercicio do mandato, a néo
divulgacao de qualquer informagdo que tem ou tera acesso no exercicio de suas
funcdes no Conselho de Administracdo, que n&o esteja publicamente disponivel,
salvo no cumprimento de suas obrigacdes legais.

Art. 19 Os membros do Conselho deverado preencher o formulario de cadastro de
relagdo de parentesco que Ihes serd solicitado pela Agéncia, atendendo ao contido
no Art. 34 da Lei 4.595/64 e na Circular BACEN n° 002/1965.

Art. 20 Os casos omissos serao tratados com base no Estatuto Social da
Agéncia de Fomento do Estado de Pernambuco S.A., bem como, na Lei n° 6.404/76
(“Lei das S.A.%).

Recife, 20 de junho de 2012.

Mesa:
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Antonio Carlos Marz'raja de Aguiar Angélica Cristiane Lira Miranda

Presidente da Mes Secretaria
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